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II. A  KERESKEDELMI SZERZŐDÉSEK LÉTREJÖTTÉNEK 
MÓDJAI

1. Versenyeztetési eljárás

Jogszabályok:
Ptk. 6:75-6:76. §

1.1 , A  szerződéskötésre irányuló versenyeztetési eljárások általában

A kereskedelmi szerződések létrehozásának gyakori módja a versenyeztetés, aminek 
a célja, hogy a szerződni kívánó fél a számára lehető legjobb szerződési feltételekkel 
szerződjön.

Versenyeztetés esetén egy közös eljárásban történik az ajánlatok bekérése, értékelése, 
az ajánlattevők tudomással bírnak arról, hogy mások is tesznek ajánlatot.

A  szerződéskötésre irányuló versenyeztetési eljárás alapvető szabályait a Ptk. rendezi 
a szerződések általános szabályai között.

E szabályokat kell alkalmazni, ha a szerződni kívánó fél szabadon döntött a szer­
ződéskötésre irányuló versenyeztetési eljárás lefolytatásáról, illetve, ha külön törvény 
előírja ugyan a versenyeztetést, de egyebekben arról nem rendelkezik. Általános 
szabályként érvényesülnek a Ptk. jelen rendelkezései, ha külön törvény a versenyez­
tetésnek csak egyes kérdéseit rendezi.

Vannak törvények, melyek a szerződéskötésre nem csak kötelező versenyeztetést 
írnak elő, hanem annak részletesen kidolgozott szabályait, fajtáit, eljárásrendjét, akár a 
megsértés jogkövetkezményeit (lásd közbeszerzés, koncessziós szerződés létrehozására 
irányuló pályázat) is meghatározzák kötelező erővel.

A Ptk.-án túli törvények a szerződés megkötésére irányuló versenyeztetési eljárás 
gyűjtőfogalma alatt többféle eljárást értenek, mint pályázat, árverés, közbeszerzés, de 
az értékpapírok értékesítésére irányuló aukció is szólhat az ajánlatok versenyéről. Az 
egyes jogszabályok vegyesen használják e kifejezéseket, van, ahol a versenyeztetés 
gyűjtőfogaimat alkalmazzák, van ahol a konkrét eljárás neve jelenik meg.

A szerződéskötésre irányuló versenyeztetési eljárás alkalmazására két esetben kerülhet sor:
a) a szerződni kívánó fél maga dönt alkalmazásáról, vagy
b) jogszabály kötelezően előírja annak alkalmazását (pl.: a nemzeti vagyonról szóló 

törvény szerint, törvényben vagy a helyi önkormányzat rendeletében meghatá­
rozott értékhatár feletti nemzeti vagyont hasznosítani, tulajdonjogát átruházni 
— törvényi kivétellel — csak versenyeztetés útján lehet, az állami vagyonról szóló
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törvény szerint, egyes állami tulajdonban álló vagyontárgyakat nyilvános, vagy 
zártkörű pályázat útján lehet értékesíteni, felszámolási eljárásban a felszámoló 
az adós vagyontárgyait pályázat vagy árverés keretében köteles értékesíteni, a 
közraktározásról szóló törvény alapján a közraktár a ki nem váltott árut tőzsdei 
forgalomban, illetve árverésen értékesítheti, Ptk. szerint, a kft. meghatározott 
esetekben a volt tag üzletrészét árverésen köteles értékesíteni, koncesszió tv., 
közbeszerzésről szóló tv., stb.).

A versenyeztetési eljárás lehet nyílt, mikor a szerződni kívánó fél ajánlati felhívására 
bárki tehet ajánlatot, és lehet zártkörű, mikor csak előre, a szerződni kívánó fél által 
meghatározott személyi kör tehet ajánlatot.

1.2. Szerződéskötés versenyeztetési eljárás során

a) Felhívás ajánlattételre

Az eljárás azzal indul, hogy a szerződni kívánó fél ajánlati felhívást tesz közzé {felhívást 
tevő fél) (a Ptk. nem határozza meg hogy hol, és milyen formában, ha külön törvény 
erről nem rendelkezik, akkor szabad döntés kérdése, lehet országos napilapban, helyi 
lapban, felhívást tevő fél honlapján, hirdetmény formájában, stb.) amelyben több sze­
mélytől {ajánlattevő) kéri ajánlat benyújtását. A felhívást tevő fél az ajánlati felhívásban 
az ajánlatok benyújtására határidőt szab, és meghatározza azon feltételeit, melyekre 
az ajánlatoknak tekintettel kell lennie. Az ajánlati felhívásban szereplő határidőben 
beérkezett ajánlatok közül azok az ajánlatok versenyeznek, melyek a felhívásban meg­
határozottaknak megfelelnek. Ezen ajánlatok közül a felhívást tevő fél kiválasztja a 
legkedvezőbb ajánlatot és annak benyújtójával köti majd meg a szerződést.

Az ajánlatok tényleges versenyéhez az szükséges, hogy a megadott határidőn be­
lül több ajánlat, és olyan ajánlat érkezzen be, mely tartalmában megfelel az ajánlati 
kiírásnak.

Szerződéskötés versenyeztetésének azt hívjuk tehát, ha a szerződni kívánó fé l olyan 
ajánlati felhívást tesz közzé, amelyben több személytől kéri ajánlat benyújtását, azzal, 
hogy a beérkezett ajánlatok közül a felhívásban foglaltaknak megfelelő, legkedvezőbb 
ajánlatot benyújtó ajánlattevővel köti meg a szerződést.

b) A felhívást tevő fél szerződéskötési kötelezettsége

A felhívást tevő felet a felhívásban foglaltaknak megfelelő, legkedvezőbb ajánlatot 
benyújtó ajánlattevővel szemben szerződéskötési kötelezettség terheli.

Előfordulhat, hogy a benyújtott ajánlatok, bár megfelelnek az ajánlati felhívásnak, 
mégsem nyerik el a felhívást tevő fél tetszését, illetve nem felelnek meg elvárásainak,
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ugyanakkor szerződéskötési kötelezettség terheli a legkedvezőbb ajánlatot benyújtó­
val szemben. Az is megtörténhet, hogy időközben derül ki, nem tudja a szerződést 
teljesíteni, mert nem kapta meg pl. az ahhoz szükséges állami támogatást, vagy hitel­
intézeti kölcsönt, illetve egyéb körülmények változása folytán nem áll már érdekében 
a szerződés megkötése. A fő szabály azonban, hogy a legkedvezőbb ajánlattevővel a 
szerződést meg kell kötnie. Amennyiben a szerződéskötést megtagadja, irányadónak 
tekintjük a Ptk. 6:71. §-t, mely alapján, ha jogszabály szerződéskötési kötelezettséget 
ír elő, és a szerződést a felek nem kötik meg, bíróság a szerződést létrehozhatja, és 
annak tartalmát meghatározhatja.

A Ptk. ugyanakkor lehetővé teszi, hogy a felhívást tevő fél, az ajánlati felhívásban 
kikösse a szerződéskötés megtagadásának jogát, és így a szerződéskötési kötelezettség 
alól „mentesüljön”. A felhívást tevő fél jogszerűen tagadja meg a szerződéskötést, ha ezt 
a jogát az ajánlati felhívásban előre kikötötte.

A felhívást tevő fél számára a Ptk. azt is engedi, hogy ajánlati felhívását visszavonja. 
Ennek kétfeltétele van, a visszavonás jogát és annak határidejét a felhívás tartalmazza.

Mindezeken túl, a felhívást tevő fél a Ptk. 6:71. § (4) bekezdése alapján a szerződés 
megkötését megtagadhatja, ha bizonyítja, hogy a szerződés teljesítésére nem képes, 
vagy a szerződéstől való elállásnak, felmondásnak lenne helye.

c) Ajánlati kötöttség

Az ajánlattevő fél a felhívásban megjelölt határidő lejártával kezdődő időponttól kötve 
van ajánlatához. Az ajánlati kötöttség kezdő időpontja az ajánlatok megtételére nyitva 
álló határidő lejárata (pl.: az ajánlatokat 2015. október 20. és november 8. között le­
hetett benyújtani, az ajánlati kötöttség 2015. november 8-át követően kezdődik). Az 
ajánlati kötöttség azt jelenti, hogy a megtett ajánlat tartalmán nem lehet változtatni, 
az ajánlatot nem lehet visszavonni.

Az ajánlati kötöttség a felhívásban meghatározott eredményhirdetési időpontot 
követő 30 napig tart a Ptk. szerint.

Ebből a törvényi szabályból az a következtetés vonható le, hogy a felek a szerződést 
későbbi időpontban, az eredményhirdetést követő 30 napon belül kötik meg. Ennek 
főként az az oka, hogy az ajánlati felhívás és az annak alapján tett ajánlat (egyes törvényi 
kivételektől eltekintve, pl. közbeszerzés esetén a szerződéstervezetet is tartalmazza az 
ajánlati felhívás) csak a lényegesebb kérdéseket rendezi, minden kérdésre nem terjed 
ki, melyeket a felek az eredményhirdetést követően határozhatnak meg.

Az ajánlattevő ajánlatát az ajánlatok megtételére, benyújtására nyitva álló határidő 
végéig jogkövetkezmények nélkül visszavonhatja (pl.: az ajánlatok benyújtásának ha­
tárideje 2015. november 10., a megtett ajánlat legkésőbb november 10-ig jogszerűen 
visszavonható.)
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d) Biztosíték nyújtás

A felhívást tevő fél kérhet ajánlati biztosítékot. Az ajánlati biztosíték az ajánlati kötött­
ség megtartását biztosítja, aki az ajánlati kötöttséget ideje alatt ajánlatát visszavonja, 
az ajánlati biztosítékot elveszti.

Az ajánlati biztosíték lehet meghatározott pénzösszeg fizetése, biztosítéki szerződések 
körébe tartozó garancia vagy kezesség, kezességbiztosítási szerződés alapján, biztosító 
által kiállított kötelezvény. Az ajánlati biztosíték a versenyeztetés lezárása után visszajár.

1.3. Arra vonatkozó versenyeztetési eljárás

Az árra vonatkozó versenyeztetési eljárásról szólunk, mikor az ajánlattevők úgy ver­
senyeznek, hogy egy időben mindannyian jelen vannak és csak az árra vonatkozóan 
tesznek ajánlatot, méghozzá egymás ajánlataira tekintettel. Ilyenkor ugyanaz az 
ajánlattevő egymást követően akár több ajánlatot is tehet, általában az időben előb­
bihez képest, utóbb magasabb áron. Ez azért lehetséges, mert ajánlatának hatálya 
megszűnik, ha más ajánlattevő ezt követően kedvezőbb árat ajánl. Az ajánlat hatálya 
akkor is megszűnik, azaz nincs ajánlati kötöttség, ha a versenyeztetési eljárás nyertes 
kihirdetése nélkül fejeződik be. Az árverés abban is eltér a versenyeztetés általános
szabályától, hogy a szerződés itt a nyertes kihirdetésével létrejön, az elért áron.

* ^

1.4. A kötelezően előírt versenyeztetési eljárás mellőzése, verseny tisztasága

A kötelezően előírt versenyeztetési eljárás mellőzése a szerződést jogszabályba ütközővé 
és így semmissé teszi.

A versenyeztetési eljárások tisztaságát általánosan a tisztességtelen piaci magatartás 
és a versenykorlátozás tilalmáról szóló 1996. évi LVII. törvény 7. §-ába foglalt tilalom 
védi, e szerint, tilos a versenyeztetés — így különösen a versenytárgyalás, a pályáztatás —, 
az árverés, a tőzsdei ügylet tisztaságát bármilyen módon megsérteni.

(Megjegyezzük, hogy a versenytárgyalás kifejezés ma már legfeljebb a gyakorlat­
ban él, a hatályos jogszabályok nem használják e kifejezést, korábban állami vagyon 
értékesítésével, privatizációval kapcsolatban merült fel.)

A szabály szubszidiárius, mert csak azokra a magatartásokra kell alkalmazni, ame­
lyeket a versenytörvény más rendelkezése (kartell) vagy külön törvény nem szabályoz.

A törvény e rendelkezése nem ad eligazítást arra vonatkozóan, hogy a verseny tiszta­
ságának bármilyen módon való megsértése milyen magatartással valósulhat meg. E zt a 
bíróságok döntik el esetről, esetre (pl.: megsértette a pályázat tisztaságát a felhívást tevő 
fél, mert nem az általa kiírt pályázati feltételek alapján nyilvánította győztesnek az 
ajánlattevőt; a benyújtott pályázati feltételeknek meg nem felelő, a felhívás szerint, 
érvénytelen pályázati ajánlatot fogadott el a felhívást tevő fél.)
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Felhasznált irodalom:

B o d z á s i  Balázs: Szerződéskötés versenyeztetési eljárás során In.: Gazdaság és Jog, 
2014/6. sz., 3-7. o.

B o d z á s i  Balázs: Szerződéskötés versenyeztetési eljárás során. Osztovits András (szerk.): 
A  Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény és a kapcsolódó jogszabályok 
nagy kommentárja, OPTEN Informatikai Kft., Budapest, 2014., III. kötet, hatodik 
könyv, 183-192. o.

2. Közbeszerzés

Jogforrás:
2015. évi CXLIII. törvény a közbeszerzésekről (Kbt.)

Közbeszerzés alatt a közpénzeket felhasználók beszerzésre irányuló szerződéskötéseit 
értjük, mely szerződések megkötését, teljesítését, annak érdekében, hogy a közpénze­
ket a lehető legjobban, és transzparensen, így ellenőrizhetően használják fel, szigorú, 
eltérést nem engedő jogi szabályok rendezik.

A közbeszerzés jelentős helyet foglal el az uniós joganyagban, az egyik legelőre- 
haladottabban harmonizált terület. Bizonyos értékhatárt elérő közbeszerzések uniós 
ügyletnek minősülnek, a beszerzést uniós szabályok szerint kell közzétenni, és tagál­
lami szereplők is indulhatnak a versenyeztetési eljáráson.

Az uniós szabályozás célja, az egységes belső piac megvalósítása a közbeszerzések 
területén, ahol a piaci verseny előnyei torzulásmentesen érvényesülhetnek, az uniós 
vállalkozások egyenlő esélyekkel hozzáférhetnek más tagállami közbeszerzésekhez. 
További szándék, hogy a szabályozás a közbeszerzések fontos társadalmi-gazdasági 
célkitűzések megvalósítását is szolgálja, mint az innováció, a foglalkoztatás és m un­
kahelyteremtés, valamint a környezetvédelem elősegítése.

A Kbt. értelmében, közbeszerzésnek az ún. közbeszerzési szerződés megkötése, 
valamint az építési vagy szolgáltatási koncesszió megkötése minősül. Közbeszerzési 
szerződés a Kbt. szerinti ajánlatkérő által, írásban megkötött, árubeszerzésre, szolgáltatás 
megrendelésre vagy építési beruházásra irányuló visszterhes szerződés. A közbeszerzési 
szerződés nem egy szerződéstípus, hanem azon szerződések összessége, melyeket a 
Kbt. szabályai szerint kötöttek meg. A közbeszerzési szerződéseket a Kbt. által meg­
határozott fajtájú és rendben lefolytatott versenyeztetési eljárás során kell megkötni.

A Kbt. szabályait meghatározott alanyok, meghatározott tárgyú és értékű beszer­
zéseire kell alkalmazni, az alábbiak szerint:
a) Az ún. ajánlatkérő szervezetek körét a törvény taxatíve meghatározza, pl.: minisztéri­

umok, minden költségvetési szerv, a közalapítvány, a helyi önkormányzat, a helyi és 
országos nemzetiségi önkormányzat, a területfejlesztési önkormányzati társulás, stb.
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b) Meghatározott tárgy az árubeszerzés, szolgáltatás rendelés, építési beruházás, 
építési koncesszió, illetve szolgáltatási koncesszió (az építési és szolgáltatási kon­
cesszió beszerzési célú szerződés, emiatt nem a koncessziós törvény, hanem a Kbt. 
szabályait kell alkalmazni).

c) Kétféle értékhatárt különböztetünk meg; az uniós értékhatárokat és a nemzeti 
értékhatárokat. Az uniós értékhatárokat időszakonként az Európai Bizottság álla­
pítja meg és teszi közzé az Európai Unió Hivatalos Lapjában. Az egyes beszerzési 
tárgyak esetében alkalmazandó nemzeti értékhatárokat a központi költségvetésről 
szóló törvényben évente kell meghatározni.

A közbeszerzésre irányuló versenyeztetési eljárás főbb állomásai: a közbeszerzési eljárást 
megindító felhívás a közbeszerzési eljárás egyes fajtáira irányadó szabályok szerint 
ajánlati felhívás, illetve részvételi felhívás lehet. Az ajánlati felhívást az ajánlatkérő 
hirdetmény útján köteles közzétenni, melyben meg kell határozni az ajánlatok beadási 
határidejét (ajánlattételi határidő).

Az eljárást megindító felhívást nyílt eljárás esetén az ajánlattételi, több szakaszból 
álló eljárás esetén a részvételi határidő lejártáig vonhatja vissza az ajánlatkérő, azaz 
eddig gondolhatja meg magát.

Az ajánlatkérő dokumentációt köteles készíteni, amely egyebek mellett tartalmazza
a szerződéstervezetet.

Az ajánlatkérő az ajánlati felhívásban köteles meghatározni az ajánlatok bírálati 
szempontját, ami az alábbi lehet:
a) a legalacsonyabb ár,
b) a legalacsonyabb költség, vagy
c) a legjobb ár-érték arányt megjelenítő olyan — különösen minőségi, környezet- 

védelmi, szociális -  szempontok, amelyek között az ár vagy költség is szerepel.

Preferált bírálati szempont az, melyben minőségi, vagy innovatív elvárás megjele­
nik. Kivételesen, csak akkor lehet a legalacsonyabb ár alapján kiválasztani a nyertes 
ajánlatot, ha minőségi versenynek az adott beszerzés jellegére tekintettel egyáltalán 
nem lehet szerepe.
a) Az ajánlatkérő az eljárást megindító felhívásban ajánlati biztosítékot is kérhet, 

amely az ajánlattevők ajánlati kötöttségének megtartását biztosítja. Csak az 
ajánlattétel köthető biztosítékhoz, a részvételi szakaszban történő részvétel nem. 
A biztosíték lehet meghatározott pénzösszeg, garancia, vagy biztosítási szerződés 
alapján kiállított — készfizető kezességvállalást tartalmazó — kötelezvény.

b) »Ajánlattétel, az ajánlati kötöttség az ajánlattételi határidő lejártától kezdődik. Az
ajánlatot, vagy a részvételi jelentkezést a felhívásban meghatározott tartalmi és 
formai követelményeknek megfelelően kell elkészíteni és benyújtani.

c) Ajánlatok elbírálása, melynek során az ajánlatkérőnek meg kell vizsgálnia, hogy
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az ajánlatok, illetve részvételi jelentkezések megfelelnek-e az ajánlati felhívásban, 
valamint a jogszabályokban meghatározott feltételeknek. Az ajánlatkérő köteles 
továbbá megállapítani, hogy mely ajánlatok vagy részvételi jelentkezések érvény­
telenek, és hogy van-e olyan gazdasági szereplő, akit az eljárásból ki kell zárni.

d) Eredményhirdetés, majd szerződéskötés. Eredményes közbeszerzési eljárás alapján 
a szerződést az ajánlati felhívás, a dokumentáció és az ajánlat tartalmának meg­
felelően kell írásban megkötni. Az ajánlatkérő csak az eljárás nyertesével kötheti 
meg a szerződést, vagy — a nyertes visszalépése esetén — az ajánlatok értékelése 
során a következő legkedvezőbb ajánlatot tevőnek minősített ajánlattevővel, ha 
őt az ajánlatok elbírálásáról szóló írásbeli összegezésben megjelölte.

A nyertes ajánlattevő -  kivételes esetben a második legkedvezőbb ajánlatot tett aján­
lattevő — ajánlati kötöttsége az ajánlatok elbírálásáról szóló írásbeli összegezésnek az 
ajánlattevők részére történt megküldése napjától számított harminc — építési beruházás 
esetén hatvan — nap.

Az ajánlatkérő a szerződést az ajánlati kötöttség időtartama alatt köteles megkötni. 
A  közbeszerzési eljárás fajtái:
a) A nyílt eljárás olyan, egy szakaszból álló közbeszerzési eljárás, amelyben minden 

érdekelt gazdasági szereplő ajánlatot tehet.
b) A  meghívásos eljárás két szakaszból áll, a részvételi szakaszban az ajánlatkérő a 

részvételre jelentkezőnek a szerződés teljesítésére való alkalmasságáról dönt, az 
ajánlattételi szakaszban az alkalmasnak minősített és ajánlattételre felhívott 
részvételre jelentkezők tehetnek ajánlatot.
Az eljárás részvételi felhívással indul -  kevés kivétellel -  bármely érdekelt gazda­
sági szereplő nyújthat be részvételi jelentkezést. Az ajánlatkérő meghatározhatja 
az ajánlattevők keretszámát, ilyenkor a részvételre jelentkezők közül legfeljebb 
a keretszámnak megfelelő alkalmas jelentkezőnek küld ajánlattételi felhívást. A 
keretszámnak legalább öt ajánlattevőt kell magában foglalnia.

c) Az innovációs partnerség sajátos közbeszerzési eljárás, amelynek célja egy innovatív 
termék, szolgáltatás vagy építési beruházás kifejlesztése, és az ennek eredménye­
ként létrejövő áruk, szolgáltatások vagy építési beruházások ezt követő beszerzése. 
Az innovációs partnerség a törvény szerint két szakaszra tagolódik, az eljárási 
szakaszban kerül sor az innovációs partnerségi szerződés megkötésére, a szer­
ződéses szakaszban történik az innovatív termék, szolgáltatás, építési beruházás 
fejlesztése, majd beszerzése.

d) A tárgyalásos eljárás ugyanúgy két szakaszból áll, mint a meghívásos eljárás, azzal, 
hogy az ajánlattételre meghatározott keretszám legalább három. Alkalmazására 
csak a törvényben meghatározott esetekben, illetve jogalapok fennállása esetén 
kerülhet sor, pl.: az ajánlatkérő igényeit nem lehet kielégíteni azonnal rendelkezésre 
álló kész megoldásokkal, azokat egyéni igényeihez kell igazítani; a közbeszerzés
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tárgya tervezést vagy innovatív megoldást igényel; a szerződés összetettsége vagy 
jogi és pénzügyi kialakításával kapcsolatos sajátos körülmények, vagy az ezek­
hez kötődő kockázatok miatt előzetes tárgyalások nélkül nem választható ki a 
legkedvezőbb ajánlat; stb.

e) Versenypárbeszéd ugyanazokban az esetekben alkalmazható, mint a tárgyalásos 
eljárás. Az ajánlatkérő a tárgyalásos eljárás és versenypárbeszéd alkalmazása közül 
szabadon választhat.
A versenypárbeszéd során az ajánlatkérő a részvételre jelentkezőkkel párbeszédet 
folytat a közbeszerzés tárgyának, a szerződés típusának és feltételeinek pontos 
meghatározása érdekében, majd ajánlatot kér.
A versenypárbeszéd három szakaszra tagolódik: részvételi szakasz, párbeszéd, 
ajánlattételi szakasz.

f l  A hirdetmény nélküli tárgyalásos eljárás a verseny legnagyobb mértékű korlátozá­
sával járó eljárástípus. Alkalmazására csak a taxatíve meghatározott esetekben 
kerülhet sor, pl. a szerződés műszaki-technikai sajátosságok, vagy kizárólagos 
jogok védelme miatt kizárólag egy meghatározott gazdasági szereplővel köthető 
meg; a szerződés egy meghatározott gazdasági szereplővel köthető meg, mivel 
annak célja egyedi művészeti alkotás vagy művészi előadás létrehozása vagy 
ajánlatkérő általi megszerzése, stb.

Felhasznált irodalom:

B a lo g h  Edina: A  közbeszerzési eljárás főbb szabályai. In.: Sándor István (szerk.): Pol­
gári Jog III. jogi szakvizsga felkészítő kötet., Patrocinium Kiadó, Budapest, 2016.

3. Szerződéskötés közvetítők útján

3.1. A  kereskedelmi közvetítők gazdasági szerepe

A magyar gazdaságban a felszabadult piaci viszonyok, az egyre élesedő verseny 
közepette a forgalom szinte minden területén -  hasonlóan a fejlett gazdaságokhoz -  
megjelentek a közvetítő személyek. A közvetítők jogi helyzetének szabályozatlansága 
miatt — leginkább jogi analógiával élve próbálták meg a szerződő felek, s adott esetben 
a jogalkalmazók a jogviszonyt valamelyik polgári jogi jogintézmény (meghatalma­
zás, megbízás, bizomány), avagy a munkajog szabályai alapján minősíteni, és a felek 
jogait-kötelezettségeit ily módon meghatározni.

A gazdasági életben a kereskedelmi közvetítők sokféle fajtája tevékenykedik, meg­
különböztetésük egyik lényeges pontja, hogy mire jogosítottak: feladatuk pusztán 
reklám, propaganda tevékenység, avagy tényleges ügyletkötési jogosultsággal felruhá­
zott közvetítők, akik a szerződések megkötésére is jogosultak. így e fogalmat egyrészt
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